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1. TOP: Pilotprojekt SoNa/TauschRausch Schwentinental,
hier: Mégliche Fortfliihrung des Projektes

2. Sachverhalt und Problemdarstellung:

Die Stadtvertretung hat am 02.11.2023 die Umsetzung des Nachhaltigkeitsprojektes
.Kleidertauschbdérse” (jetzt: ,TauschRausch®) Schwentinental beschlossen (BV 181/2023; SM
169/2023). Ziel des Projektes ist, den Kleidertauschladen als Anlaufstelle fur nachhaltiges
(Konsum-) Bewusstsein und soziale Begegnung in der Stadt zu erproben und positive Impulse
fur den weiteren Stadtentwicklungsprozess zu gewinnen, die dem Leitbild der Stadt
Schwentinental Rechnung tragen (BV 174/2023, Leitsétze 2, 3 und 4).

Nach rund sechs Wochen Laufzeit hat die Verwaltung mit der Sachstandsmitteilung 064/2024
einen ersten Zwischenbericht zum Projekt vorgelegt. Erganzend dazu hat der Ausschuss fur
Soziales, Sport und Kultur die Verwaltung am 19.03.2024 gebeten, die Kosten und
organisatorischen Erfordernisse im Zusammenhang mit dem Projekt darzulegen und unter
Berucksichtigung der bisherigen Evaluationsergebnisse Moglichkeiten fir eine etwaige
Fortfuhrung zu prifen.




Das vom Umweltbundesamt mit einmalig 15.000 Euro (brutto) geforderte Pilotprojekt ist zeitlich
befristet auf die Dauer von sechs Monaten und lauft regular zum 30.07.2024 aus. Mit Ablauf
des Forderzeitraumes enden zugleich die befristete Beschaftigung des studentischen
Projektmitarbeiters sowie das Mietverhaltnis fur die Ladenflache in der Klaus-Groth-Stral3e. Die
Kundigungsfrist fir den Mietvertrag ist der 30.04.2024.

Gemal Beschlussfassung der Stadtvertretung erfolgt die Umsetzung des Projektes im
Rahmen des Forderzeitraumes haushaltsrechtlich kostenneutral (BV 181/2024).

Die mit einer mdglichen Fortfiihrung des Projektes verbundenen Rahmenbedingungen stellen
sich im Wesentlichen dar wie folgt:

1. Organisatorische Erfordernisse

Zu den Aufgaben im Rahmen des Projektes zahlen die

- Besetzung des Ladens wahrend der Offnungszeiten (derzeit: 3x wochentlich & 3 Std.)
- Ggfs. Koordination von ehrenamtlichen Helfer/innen

- Vernetzung relevanter Akteure (Vereine/Verbande, Einzelhandel, ...)

- Offentlichkeitsarbeit (optional)

Derzeit wird das Projekt federfiihrend von der Fachkraft fir Klimaschutz, Energie und Mobilitat
mit Unterstitzung durch das Ehrenamtsbiro der Stadt Schwentinental geleitet. Der
Arbeitsaufwand betrdgt, ungeachtet eines anfanglichen Mehraufwandes zu Projektbeginn,
derzeit regelmafig insgesamt rund 1-2 Stunden pro Woche.

Fur eine mogliche Fortfihrung des Projektes bestehen aus Sicht der Verwaltung folgende
organisatorische Voraussetzungen:

a. Mogliche Anschlussnutzung des bestehenden Ladenlokals oder raumliche
Alternativen

Die Ladenflache steht nach Auskunft der zustandigen Hausverwaltung auch nach

Ablauf des Projektzeitraumes fir eine potentielle Anschlussnutzung durch die Stadt

Schwentinental zur Verfligung. Alternative, kostenginstigere R&aumlichkeiten im

Stadtgebiet waren ggfs. zu prifen.

b. Personelle Besetzung des Ladens

Um das Alltagsgeschéft im Laden zu flihren und eine durchgéngige Besetzung wéahrend
der Offnungszeiten zu gewahrleisten, sind entsprechende Personalkapazitaten (mind.
zwei Personen auf ehrenamtlicher oder angestellter Basis) erforderlich. Dies kann
aufgrund knapper Zeit- und Personalressourcen ohne zusatzliche Aushilfskraft nicht von
bereits bestehendem Personal innerhalb der Verwaltung geleistet werden. Eine
diesbeziigliche Bereitschaft zur Bereitstellung des Ladenpersonals wurde der
Verwaltung von Seiten des Ehrenamtes bereits signalisiert.

c. Reduktion des Ladenkonzeptes und Kooperation mit Dritten

Bislang fungiert die Verwaltung im Rahmen des Projektes als zentrale
Koordinierungsstelle. Dies wére angesichts der aktuellen Aufgabenfille langerfristig nur
mit einem reduzierten Ladenkonzept mdglich, das sich jenseits eines umfangreichen
Veranstaltungsprogrammes auf den Kleidertausch beschrénkt und fir die Umsetzung
weiterhin eng mit den ehrenamtlichen Akteuren zusammenarbeitet.



2. Kosten

Die im Rahmen des Projektes anfallenden Kosten belaufen sich derzeit auf die Sach- und
Personalausgaben fir die Ladenmiete sowie die Beschaftigung einer studentischen
Aushilfskraft.

2.1 Sachkosten

Die Miete fir das bestehende Ladenlokal betrdgt monatlich insgesamt 690,00 Euro
warm, zzgl. der individuellen monatlichen Verbrauchskosten fiir Strom. Da eine
Mietkaution bereits mit Beginn des Mietverhaltnisses hinterlegt wurde, wirde diese im
Falle einer Fortsetzung des bestehenden Mietvertrages entfallen.

Weitere Sachkosten, wie etwa fir Offentlichkeitsarbeit oder die Ladenausstattung, fallen
aufgrund der bereits vollstandigen Konzeptionierung, Einrichtung und Bewerbung des
Tauschladens zukiinftig nicht an bzw. kénnen bedarfsabhangig tUber die bestehenden
Kanale der Stadtverwaltung kostenneutral abgewickelt werden (z.B. Beitrage auf der
Homepage, im Stadtmagazin).

2.2 Personalkosten

Die Personalausgaben belaufen sich auf die Brutto-Arbeitgeberkosten fur die derzeit
befristete Beschaftigung einer studentischen Aushilfskraft auf 520 Euro-Basis (rund
700 Euro/Monat). Die Aushilfskraft Gbernimmt die Durchfiihrung des Alltagsgeschéftes
im Laden, koordiniert das Team aus Ehrenamtlichen und ist die zentrale
Ansprechperson fur die Verwaltung in allen organisatorischen Fragen.

Daruiber hinaus stehen tber die Richtlinie des Landes Schleswig-Holstein zur ,Férderung von
MafRnahmen und Initiativen der Abfallvermeidung, Kreislauffiuhrung und nachhaltigem Konsum*
vom 05.02.2024 mdglicherweise geeignete Fordermittel fir eine etwaige Anschlussférderung
(Personal- und Sachkosten) zur Verfligung. Diese werden derzeit unter Berlicksichtigung der
entsprechenden Bewilligungsvoraussetzungen von der Verwaltung geprift. Ob das Projekt in
dieser oder einer angepassten Konzeptionierung ggfs. erneut férderfahig ware, ist derzeit
allerdings noch unklar.

3. Evaluation

Bezugnehmend auf den mit der Sachstandsmitteilung 064/2024 vorgelegten Zwischenbericht
darf das Projekt aus Sicht der Verwaltung zum jetzigen Zeitpunkt als erfolgreich gelten (s.
Anlage 1 zur SM 064/2024). Ergadnzend zu den Ausfihrungen im Zwischenbericht sind,
vorbehaltlich der wissenschaftlichen Evaluation durch das Wuppertal Institut fur Klima, Umwelt,
Energie gGmbH, zwei Aspekte hervorzuheben:

Erstens scheint das Projekt in hohem Male zur Vernetzung von unterschiedlichen Akteuren in
der Stadt (u.a. Vereine, Verbénde, Institutionen, Einzelhandel/Gewerbe) sowie dem Aufbau
neuer Kooperationen und Netzwerke beizutragen. Zweitens geht mit dem neuen Tauschladen
eine erkennbare Belebung der naheren Umgebung wahrend der Offnungszeiten einher, die auf
einen gewissen ,Neuheitswert des Projektes zurickzufihren ist und sich in den
Ruckmeldungen der anliegenden Einzelh&ndler/innen widerspiegelt.

Der anfanglich noch hohe Arbeitsaufwand zu Projektbeginn (hier: Klimaschutz/Ehrenamtsbiro)
konnte aufgrund der studentischen Aushilfskraft sowie eines engagierten Teams aus



Ehrenamtlichen im Laufe des Projektes ziigig reduziert werden. Auf operativer Ebene wurde
das Projekt nahezu vollsténdig in die Hande des Laden-Teams lUbergeben und wird seither, mit
wenigen Ausnahmen (z.B. Abwicklung der Fordermittel, Beitrage fur das Stadtmagazin, z.T.
Teilnahme an Workshops), verwaltungsseitig lediglich begleitend betreut.

Bei dem Projekt handelt es sich in der Gesamtschau um eine vergleichsweise kleine
Malinahme mit grundsétzlich begrenzter Reichweite, die nach jetziger Einschéatzung mogliche
Potenziale im Rahmen der Stadtentwicklung und des Klimaschutzes birgt.

Im Verhaltnis zum erforderlichen Arbeitsaufwand sowie unter Berlcksichtigung der derzeitigen
Kostenneutralitat ist das Projekt in dieser noch frihen Projektphase insgesamt positiv zu
bewerten. Ob sich dieser positive Eindruck im weiteren Verlauf des Projektes bestatigen lasst,
bleibt zum jetzigen Zeitpunkt aufgrund der erst anfanglichen Informationslage abzuwarten und
weiterhin kritisch zu tUberprifen.

In Bezug auf eine mdogliche Fortflhrung des Projektes nach Ablauf des kostenneutralen
Forderzeitraumes bestehen aus Sicht der Verwaltung grundsatzlich drei Optionen:

Option 1:
Das Projekt lauft nach Ablauf des kostenneutralen Forderzeitraumes reguldr am 30.7.2024

aus. Die Verwaltung wird beauftragt, die angemietete Ladenflache fristgerecht zum 30.04.2024
zu kindigen.

Option 2:
Das Projekt wird zur Fortfihrung in die Hande Dritter Gibergeben. Der bestehende Mietvertrag

wird fristgerecht zum 30.04.2024 gekiindigt. Die Verwaltung nimmt verbindliche Gesprache mit
potentiellen ehrenamtlichen Tragern fur eine mdgliche Ubernahme und eigenstandige
FortfUhrung des Projektes auf und beteiligt sich an der Suche nach einer geeigneten
Raumlichkeit sowie ggfs. an den anfallenden Kosten flir die Miete einer Ladenflache
(Neuanmietung Klaus-Groth-Strafl3e oder alternative Raumlichkeit).

Sofern eine Einigung erzielt werden kann, waren die erforderlichen Haushaltsmittel zur
Beteiligung an den Mietkosten von den zustadndigen Selbstverwaltungsgremien im Nachtrag
zum Haushalt 2024 bereitstellen. Eine entsprechende Beschlussempfehlung ist den Gremien
zur Beratung und Entscheidung durch die Verwaltung vorzulegen.

Option 3:
Das Projekt wird nach Ablauf des kostenneutralen FoOrderzeitraumes in der bestehenden

Ladenflache haushaltsrelevant um drei Monate verlangert. Die Stadt Schwentinental fihrt das
Projekt vom 01.08.2024 bis zum 31.10.2024 mit reduziertem Konzept als verantwortliche
Tragerin in Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Kooperationspartnern fort. Eine
diesbeziigliche Bereitschaft des Ehrenamts zur Ubernahme des Alltagsgeschaftes und der
Bereitstellung des Ladenpersonals wurde bereits signalisiert.

Auf Basis der Ergebnisse der Abschluss-Evaluation nach Ende der Projektlaufzeit kann dann
eine finale Gesamtbewertung vorgenommen und den zustandigen Selbstverwaltungsgremien
zur Beratung und Entscheidung Uber eine eventuelle Fortfihrung des Projektes vorgelegt
werden. Mdgliche Fordermittel fur eine etwaige Anschlussforderung des Projektes sind parallel
zu prufen.

Die Personalkosten fur die studentische Aushilfskraft entfallen. Die erforderlichen
Haushaltsmittel fir die Fortzahlung der angemieteten Ladenflache fir weitere drei Monate in



Hohe von 2.160,00 Euro wéaren im Haushalt 2024 bereitzustellen.

3. Loésungsvorschlag:

Die Verwaltung empfiehlt, das Projekt angesichts des bislang positiven Projektverlaufs unter
Berlicksichtigung der zum jetzigen Zeitpunkt erst anfanglich vorliegenden Informationen
haushaltsrelevant fur drei Monate bis zum 31.10.2024 zu verlangern (Option 3).

Eine dreimonatige Verlangerung des Projektes ermdglicht es, die derzeit angemietete
Ladenflache angesichts der nahenden Kundigungsfrist fir eine etwaige Anschlussnutzung
kurzfristig zu erhalten. Nach Ablauf des gesamten Foérderzeitraumes kann auf Basis der dann
vorliegenden Evaluationsergebnisse eine abschlieBende Gesamtbewertung vorgenommen
werden und ggfs. eine Entscheidung uber eine mogliche Fortfuhrung des Projektes durch die
gemeindlichen Selbstverwaltungsgremien erfolgen.

Ungeachtet dessen ist die Stadt Schwentinental bestrebt, das Projekt ,TauschRausch®
Schwentinental mittelfristig fir eine mogliche Fortfihrung in die Hande Dritter zu tUbergeben.
Der Intention des Pilotprojektes sowie wirtschaftlichen Gesichtspunkten (Zeit- und
Personalressourcen) folgend, ist eine Fortfihrung in alleiniger Tragerschaft der Stadt
Schwentinental aus Sicht der Verwaltung nicht zu empfehlen.

4. Haushaltsrechtliche Auswirkungen:

Die Gesamtkosten fir eine dreimonatige Verlangerung des Projektes belaufen sich auf
einmalig voraussichtlich insgesamt 2.160,00 Euro.

Mietkosten: 690,00 Euro warm/Monat
Zzgl. rd. Strom: 30,00 Euro /Monat
720,00 Euro warm/Monat

Gesamt: 2.160,00 Euro

—_—_—]

Fur die Anmietung der Ladenflache in der Klaus-Groth-Straf3e wurde eine Mietkaution in H6he von
rund 1.500,00 Euro hinterlegt, die nach Beendigung des Mietverhaltnisses nach Abnahme durch
die Hausverwaltung als Projektmittel zur Verfigung stehen. Nach Malgabe des Foérdergebers

mussen diese Mittel im Rahmen des Projektes vollstandig verwendet werden.

5. Beschlussempfehlung:

1) Hauptausschuss

Der Hauptausschuss beschlielst, die erforderlichen Haushaltsmittel in Ho6he von
insgesamt 2.160,00 Euro far die dreimonatige Verlangerung des
Nachhaltigkeitsprojektes , TauschRausch“ Schwentinental nach Ablauf des
kostenneutralen Forderzeitraumes vom 01.08.2024 bis zum 31.10.2024 im Haushalt 2024

bereitzustellen.



2) Stadtvertretung

Die Stadtvertretung beschlieRt, das Nachhaltigkeitsprojekt , TauschRausch®
Schwentinental nach Ablauf des kostenneutralen Forderzeitraumes um drei Monate vom
01.08.2024 bis zum 31.10.2024 mit reduziertem Konzept zu verlangern und die
erforderlichen Haushaltsmittel in Ho6he von 2.160,00 Euro im Haushalt 2024
bereitzustellen.

Die Verwaltung wird beauftragt, auf Basis der Abschluss-Evaluation des Projektes eine
ausfuhrliche Gesamtbewertung vorzunehmen und den zustandigen
Selbstverwaltungsgremien das Ergebnis nach Ablauf der Gesamtprojektlaufzeit
vorzulegen.

Abstimmung

Dafiir Dagegen Enthaltungen Kenntnisnahme Vertagung Keine Abstimmung




