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Stadt Schwentinental 

Der Bürgermeister 

 
 

Beratung erfolgt voraussichtlich: 

 

Beratungsart: X öffentlich  nicht öffentlich 
 
 

Beschlussvorlage Nr.: 032/2022 Datum: 15.03.2022 
 
 
Beratungsfolge: 

Nr. - Stadtvertretung/ Fachausschuss  Sitzungstag 

1  Ausschuss für Jugend, Sport und Soziales  

2  Ausschuss für Schule, Kultur, Paten- und Partnerschaften  

3  Ausschuss für Umwelt, Verkehr, öff. Sicherheit u. Kleingartenwesen  

4  Ausschuss für Bauwesen  

5 x Ausschuss für Stadtentwicklung, Wirtschaft und Finanzen 29.03.2022 

6 x Hauptausschuss 19.04.2022 

7 x Stadtvertretung 21.04.2022 

 
 
Schluss- und Mitzeichnungen: 

 
gez. Th. Haß 

 
gez. Hansen 

 
gez. Conrad 

 

Bürgermeister Büroleiterin Amtsleitung Sachbearbeitung 

 

 

1. TOP: Stadtentwicklung 

             Hier: Kernaussagen und weiteres Verfahren 

 

2. Sachverhalt und Problemdarstellung: 

 
Die Verwaltung hat im Juli 2020 den Auftrag durch die Selbstverwaltung erhalten, ein 
Beteiligungsverfahren durchzuführen mit dem Ziel, ein Leitbild für die Stadt 
Schwentinental und ggfs. ein integriertes Stadtentwicklungskonzept (ISEK) zu 
erstellen. Ob sich  ein integriertes Stadtentwicklungskonzept (ISEK) anschließen soll, 
ist zurzeit noch offen. 
 
In Erfüllung dieses Auftrages hat sich eine Arbeitsgruppe gebildet, die unter 
Begleitung einer externen Beratung durch Herrn Dau Schmidt derzeit aus 
Mitarbeitern der Verwaltung und dem Quartiersmanager für den Ortsteil Raisdorf 
besteht. Bis Ende 2021 wurde die Gruppe auch vom Quartiersmanagement für den 
Ortsteil Klausdorf unterstützt, das inzwischen ausgelaufen ist. Ergänzend wurde der 
bisherige Prozess und insbesondere der erste Bürgerworkshop durch Frau Harder 
als weitere Moderatorin unterstützt. 
 
Trotz der erheblichen Einschränkungen durch die Pandemie konnte die 
Arbeitsgruppe in relativ regelmäßigen Abständen in Präsenz tagen und konstruktive 
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Ergebnisse erzielen. Der Termin für den ersten Bürgerworkshop verschob sich durch 
die Beschränkungen der Corona-Pandemie auf den 06. November 2021 und konnte 
dann sehr erfolgreich mit einer großen und engagierten Beteiligung der 
Schwentinentalerinnen und Schwentinentaler durchgeführt werden. Hierzu wurde mit 
SM 017/2022 eine entsprechende Dokumentation mit ersten Auswertungen 
überreicht. 
 
Basierend auf den Ergebnissen der Arbeitsgruppen des ersten Bürgerworkshops 
und einer vorausgegangenen Beteiligung und Befragung der Schwentinentaler 
Bevölkerung zu sieben Handlungsfeldern sowie einer allgemeinen Abfrage von 
Ideen bei einer Vielzahl von Veranstaltungen hat die Verwaltung Kernsätze 
entwickelt, die als Grundlage für die weitere Leitbilderstellung dienen sollen. 
 
 
Folgende Kernsätze wurden entsprechend erstellt:  

 
1. Zusammenhalt und Identität: 

Wir sind eine Stadt, in der das Miteinander von Politik, Verwaltung, 

Bürger/innen und Institutionen gelebt und gepflegt wird. Alle 

Schwentinentaler/innen gestalten die Stadt mit. 

2. Natur und Umwelt: 

Die Schwentine und die Nähe zur Natur machen das Leben in Schwentinental 

besonders. Wir achten und unterstützen aktiv die Artenvielfalt in unserer 

Stadt. 

Schwentinental bekennt sich zum Klimaschutz und fördert die Klimaneutralität. 

3. Wirtschaft und Arbeit: 

Wir sind eine Stadt mit vielen unterschiedlichen Unternehmen. Sie leisten 

einen wichtigen Beitrag zum Leben in Schwentinental. Wohnen und arbeiten 

ist vor Ort möglich.  

4. Wohnen: 

Wir sind eine (wachsende) Stadt mit einem attraktiven Wohnumfeld und einer 

guten Infrastruktur. Hier gibt es ein ausgewogenes Wohnangebot für 

Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen und –phasen. 

Hinweis: Im Rahmen des Bürgerworkshops gab sehr unterschiedliche 

Auffassungen, ob Schwentinental weiter wachsen soll. Daher wurde 

„wachsende“ in Klammern gesetzt. Dieser Punkt sollte weiter diskutiert 

werden.    
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5. Mobilität: 

Wir sind eine lebenswerte Stadt, in der klimafreundlicher Verkehr gefördert 

wird. Die Menschen bewegen sich entsprechend ihrer Bedürfnisse in 

Schwentinental. 

6. Kultur, Bildung, Schule und Sport  

Wir sind eine Stadt, in der Kultur und Sport an vielen Orten sichtbar und 

lebendig sind.  

Hinweis: Für einen Leitsatz zu „Schule und Bildung“ wurden bei der 

Bürgerbefragung und bei dem ersten Workshop noch keine ausreichenden 

Ideen und Aussagen entwickelt, um eine tragfähige Aussage zu diesem 

Thema zu treffen. Das Thema „Schule und Bildung“ sollte in einem zweiten 

Bürgerworkshop noch einmal gesondert bearbeitet werden. 

7. Digitalisierung: 

Wir fördern die Möglichkeiten der Digitalisierung insbesondere in der 

Verwaltung und Bildung. Die Bereitstellung des digitalen Datentransfers für 

alle Schwentinentaler/innen hat für uns Priorität. 

Soweit die gemeindlichen Gremien diesen vorläufigen Kernaussagen zustimmen 
können, wird die Arbeitsgruppe auf Basis dieser Kernaussagen in die Vorbereitung 
eines weiteren Bürgerworkshops für den Sommer/ Herbst 2022 gehen. Ziel dieses 
Workshops ist, aus diesen Kernaussagen einen Entwurf  für ein Leitbild inklusive 
erster Ideen für eine Präambel zu entwickeln. Dieser Entwurf wird den zuständigen 
gemeindlichen Gremien dann zur weiteren Diskussion  und abschließenden 
Beschlussfassung vorgelegt. 
 

3. Lösungsvorschlag 

 
Siehe Beschlussempfehlung 
 

4. Haushaltsrechtliche Auswirkungen: 

 
Derzeit keine weiteren haushaltsrechtlichen Auswirkungen. 

 

5. Beschlussempfehlung:  

 
Die Verwaltung wird beauftragt, auf Basis der in dieser Vorlage dargestellten 
Kernaussagen einen zweiten Bürgerworkshop vorzubereiten und durchzuführen. Der 
dort erarbeitete Leitbildentwurf wird den zuständigen gemeindlichen Gremien zur 
weiteren Diskussion und abschließenden Beschlussfassung vorgelegt. 

 

 
Abstimmung: 

Dafür: Dagegen: Enthaltungen: Kenntnis genommen: Vertagung: Keine Abstimmung: 
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