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Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt Schwentinental

Sehr geehrte Damen und Hetrren,

beigefugt Gbersende ich ihnen ein Schreiben der Nutzer des Jugendhauses ,Neue
Heimat® ( Forderungen zur Neugestaltung der Arbeit im Jugendhaus ) sowie hierzu die
fachliche Stellungnahme des fir das Jugendhaus ,Neue Heimat® zustandigen Dipl.-
Sozialpddagogen Tim Steffen. Da in den Forderungen der Nutzer auch die interessen
der Grundschule berithrt werden ( Offnung des Weges zum Schulhof ), ist Herr Rektor
Deutschendorf um seine Stellungnahme hierzu gebeten worden.

Im Rahmen einer Arbeitsgruppe, die am Anfang des Jahres mehrfach getagt hat,
haben die fir die Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt Schwentinental zustandigen
Beschéftigten ein Konzept entwickelt, welches der Verwaltung heute in der Endfassung
zugeleitet wurde. Dieses Konzept ( Konzeptansatz zur Offenen Kinder- und
Jugendarbeit in der Stadt Schwentinental ) ist diesem Schreiben ebenfalls beigefiigt.

Verwaltungsseitig wird vorgeschlagen, in der Sitzung am 25.08.2011 die weitere
Vorgehensweise bezlglich der beiden Konzepte zu beraten.

It frdlichem Gruf? :
LA /.



Jugendhaus ,neue Heimat"

- Die Nutzer -

Dorfstr. 101

24222 Schwentinental/ Klausdorf

2. Februar 2011

Forderungen zur
Neugestaltung der Arbeit im Jugendhaus ,neue Heimat™

Diese Forderungen sollen der Neugestaltung der Arbeit im Jugendhaus im Ortsteil
Klausdorf dienen. Es liegt uns, den Nutzern/innen und auch den Besuchern/innen des
Hauses, sehr viel daran, die Jugendarbeit im Jugendhaus kenstruktiv fortzusetzen.
Hauptziel unserer Anstrengungen ist es, das Haus zukunftsféhig zu gestalten und durch
die neue Konzeption deutlich mehr Leute fiir das Haus zu begeistern.

Werden diese Forderungen nicht beachtet, besteht die Gefahr, dass die
Selbstverwaltung und die ehrenamtliche Arbeit im Jugendhaus zusammenbricht,

Wir bitten Politik und Verwaltung sich zu den Forderungen und Konzeptvorschldgen zu
Positionieren, damit wir Klarheit fir die Zukunft des Jugendhauses haben.

Unsere Forderungen und Kenzeptvorschlége,
die im Rahmen des Runden Tisches 2010 erarbeitet worden sind:

A Zentrale Forderungen

1. Offnung des Hauses zur Freizeitgestaltung fiir Kinder, Jugendliche und
Erwachsene

2. Umgestaltung der Selbstverwaltungsstruktur durch Einbeziehung weiterer

Nutzergruppen, angepasst an die tatsichlichen Gegebenheiten des Hauses:
Grindung eines Nutzerrates als Ersatz fir den Jugendrat

3. Attraktivitatssteigerung und Anpassung des Hauses an aktuelle Nutzungsgegebenheiten
4. Personelle Aufstockung in Form einer Erzieherstelle

5. Rahmenbedingungen im Hause, die sich dndern miissen

6. Rahmenbedingungen im Hause, die beibehalten werden sollen

B . Weitere Ausfihrungen
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A. Zentrale Forderungen und Konzeptvorschldge

1. Offnung des Hauses zur Freizeitgestaltung fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

Wir halten es fir sinnvoll, Kinder als Zielgruppe im Kenzept mit anzusprechen, zum
einen entspricht dieses den vorhandenen Gegebenheiten, zum anderen zeigen Erfolge
in der Aufbauarbeit von Gruppen, dass diese Erweiterung der Arbeit erfolgsver-
sprechend ist. Grundsdtzlich unterstreicht auch der gesellschaftliche Wandel diesen
Ansatz.

Kindheit und Jugend haben sich verdndert, die Jugend beginnt frilher und endet spiter.
Der Ubergang von der Kindheit zur Jugend ist flieBend und beginnt aus kérperlichen und
sozialen Griinden friher,

Der Bedarf fir junge Erwachsene erscheint aufgrund der Ausweitung der Jugendzeit
gegeben. Insbesondere, da andere Lebensfelder oft schwierig sind. Schule und
Ausbildung sind durch hohen Leistungsanspruch aus allen Richtungen gepragt, hier haben
die Sozialstudien der letzten Jahre gezeigt, dass hiermit der Stress fiir alle Beteiligten
in negativer Form zunimmt,

Fiir den anderen grofien Lebensbereich von jungen Menschen der Familie gilt, dass
Zusammenhiinge schwécher werden, so dass Freunde und andere Begegnungsbereiche
an Bedeutung gewinnen.

Die gesellschaftliche Funktion der Bildungs- und Freizeiteinrichtung Jugendhaus kann
hier zum Ausgleich und Stabilisierung beitragen, indem Kinder und Jugendliche hier
Maglichkeiten zur Leistungsdruck freien Entfaltung finden.

Insgesamt entspricht dieser Anspruch im Bereich der Daseinsfiirsorge der Kommune
threm Auftrag und bleibt aus den angefiihrten Griinden dringend notwendig und
geeignet, eine funktionierende Gesellschaft zu gestalten.

Neu im Hause gewachsen ist die generationsiibergreifende Arbeit, sie soll wesentliches
Merkmal des Hauses werden, um das gegenseitige Verstdndnis der Generationen zu

fardern und ein miteinander Leben zu stdrken.

Der Schwerpunkt der Arbeit bleibt die Jugendarbeit. Soliten noch Kapazitdten im
Hause frei sein, sollen auch andere Gruppen das Haus nutzen kénnen.
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2. Umgestaltung der Selbstverwalfungsstruktur

Nachdem der Jugendrat 1984 aus zehn Personen bestand, sind seit iber zehn Jahren
nur noch vier Personen im Rat. Sie sind die Delegierten des Arbeitskreises Klausdorfer
Jugend (AKT) und des Jugendrotkreuzes (JRK). Letzteres betreibt noch den
Schulsanitdtsdienst, aber keine aktive Arbeit im Jugendhaus, so dass dieser Teil der
Selbstverwaltung neu gestaltet werden muss.

Diese Reduktion hat sich Stiick fiir Stiick ergeben. Personen, die viele Jahre
erfoigreich im Hause tdtig waren, haben sich zuriickgezogen und damit verlor die Arbeit
an Gualitét,

Mache Angebote begeisterten Jugendliche grundsitzlich nicht mehr, so dass Besucher
wegblieben und sich in der Freizeit fiir andere Angebote entschieden.

Neue Gruppen und Angebote wurden in den letzten Jahren im Haus aufgebaut,
Aus diesen Gruppen sollen in Zukunft auch Delegierte in den Nutzerrat entsandt
werden, auch wenn sie keinen Nutzungsvertrag mit der Stadt haben.

Flr Gruppen, die eine hohe Eigensténdigkeit haben, sollten Nutzungsvertrige
geschlossen werden: die Rollenspielinitiative e.V., die Modellbaugemeinschaft und die
Naturschutzgruppe sind zurzeit Kandidaten.

Fir die Gruppen, die in stddtischer Verantwortung liegen, machen Nutzervertrdge
keinen Sinn, sie miissen aber in einen Nutzerrat integriert werden.

Fir weitere Gruppen, die zurzeit nur im geringen Umfang tdtig sind, reicht ein
Delegierter, der die Gruppe vertritt. Uber die Stimmengewichtung und
Delegationsrecht entscheidet der Nutzerrat.

Als Alternative kdnnen wir uns Vorstellen, dass nur der Nutzerrat einen
Nutzungsvertrag mit der Stadt schlieBt, der auch bei kleineren Anderungen in der
Gruppenstruktur des Hauses bestand hat.

3. Attraktivitdtssteigerung und Anpassung des Hauses an aktuelle Nutzungsgegebenheiten.

o Viele Kinder und Jugendliche méchten sich besonders im Sommer im
Aufienbereich des Jugendhauses sportlich betdtigen, Hierfir wird im Bereich
des Yorgartens ein Beachvolleyballplatz gewiinscht.

» Durch die Offnung des Weges zum Schulhof wird Skatern oder
Basketballspielern ein freier Zugang zum Jugendhaus erméglicht.

e Die Offnung des Treppenhauses zum Schulhof wiirde den Zugang zum
Bandiibungsraum und der Waldkindergartengruppe kiirzere Wege ermaoglichen,

e Auch ein etwas vertiefter Grillplatz wird gewiinscht. Er soll weitere Verwendung
als Wasserbecken fiir Schiffsmodelle haben, die bei Aktionen der
Modellbaugemeinschaft genutzt werden soll.
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¢ Dadas Jugendhaus tber keinen Lagerbereich verfiigt, wurde bisher der Aufgang
zum Schulhof genutzt. Wenn das Haus wie gewilinscht zum Schuthof gedffnet
wird, bendtigen wir Ersatz. Hierfiir schlagen wir den Kellerraum des
Hausmeisters vor. Was noch attraktiver erscheint, wire ein neu zu bauender
Hauswirtschaftsbereich in der Néhe der Kiiche im Erdgeschoss.

¢ Einwichtiges Anliegen ist, aufgrund des Nichtraucherschutzes, fiir die Raucher
eine angemessene Lasung zu finden. Zurzeit stehen die Raucher direkt im
Eingangsbereich, da sie keine andere Unterstellmiglichkeit haben. Wir schlagen
hierfir einen uberdachten Verandabereich neben dem Eingang vor.

e Hier konnte auch der Lagerraum geschaffen werden mit einem separaten Zugang
zum unteren Flur,

4. Personelle Aufstockung in Form einer Erzieherstelle

Es besteht die dringende Notwendigkeit, eine Erzieherstelle fiir den Bereich der
Aufsichtstdtigkeiten und Stdrkung der Gruppenangebote zu schaffen.

Friher war es aus Sicht des Arbeitskreises Klausdorfer Jugend und dem Jugendrat
nicht erwiinscht, im Bereich der Aufsichtstdtigkeiten im stdrkeren Mafle unterstiitzt zu
werden,

Da sich heute viele Jugendliche nicht mehr ehrenamtlich engagieren wollen oder kénnen,
fordern wir neben dem hauptamtlichen Sozialpddagogen (z.Z. Tim Steffen, der mit
19,5h/Woche fiir das Haus zustdndig ist) eine volle Erzieherstelle.

Dies ist unbedingt notwendig, um die notige Aufsicht zu gewdhrleisten und um
zusdtzliche Kinder und Jugendliche ansprechen zu kénnen.

Es wird hiermit das gefordert, was in anderen Hdusern Standart ist. Die Arbeit im
Bereich der Offenen Jugendarbeit muss neben der Aufsichts- und Angebotstétigkeit im
Haus auch auBerhalb des Hauses méaglich sein, ebenso im Urlaus- oder Krankheitsfall
eines hauptamtlichen Mitarbeiters,

Die FSJ-Steile soll im Jugendhaus beibehalten werden, da diese die Jugendarbeit sehr
bereichert bzw. ergdnzt. Durch den geringen Altersunterschied, findet der Kontakt zu
den Jugendlichen auf Augenhthe statt. Es werden andere neue Anregungen und
Fdhigkeiten in das Haus eihgebracht.

Die Tdtigkeiten des Arbeitskreises Klausdorfer Jugend und anderen Nutzern sollen
unterstiitzt, gestdrkt und als Selbstverwaltungselement neu aufgebaut werden.
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5. Rahmenbedingungen im Hause, die sich dndern missen

» Bei Umbauten, Renovierung und Reparaturen muss die Selbstverwaltung in die
Entscheidungsfindung einbezogen werden, insbesondere wenn sie gestalterische
Bedeutung hat.

* Nach 27 Jahren und anderer Zusammenstellung der Nutzung der Réume sollte
ein neues TirschlieBsystem eingesetzt werden, Dieses wiirde auch der Sicherheit
dienen, da hdufiger schon Schliissel verloren und gestohlen worden sind.

» Verbesserte und ausreichende Grundreinigung des Hauses in innen und
auBenbebreich und regelmadBiger Kontrofl-Rundgang des Hausmeisters sind
dringend notwendig.

e Im Zuge der neuen Konzeptionierung sollte die Hausordnung iiberarbeitet
werden. Viele Regelungen verstecken sich in dem Satz ,.und andere Gesetze"
die pddagogisch schwierig zu vermitteln sind.

6. Rahmenbedingungen im Hause, die beibehalten werden sollen

e Schliisselrecht fiir Gruppenleiter/innen und Nutzer/innen des Hauses (auf der
Grundlage einer ausreichenden Berechtigung, wie beispielsweise der
Jugendleiterkarte).

» Die Nutzung des Jugendhauses muss im Rahmen der giiltigen Gesetze (z.B.
Jugendschutzgesetz) wie bisher beibehalten werden. Eine private Nutzung
(Feiern) oder der Genuss von Bier, Wein oder Sekt ab 19:00 Uhr sollte auch
weiterhin maglich sein.

» Beibehaltung der sehr erfolgreichen und aktiven Maddchenarbeit.

» Beibehaltung der attraktiven Spieliothek im Hause.

» Verbleib unserer bisherigen Nutzer, wie der Modellbaugemeinschaft oder der
Rollenspiel Initiative Plén e.V. sowie die Einbindung des Musikiibungsraumes in ein
Konzept und in die Selbstverwaltung.

B. Weitere Ausfihrungen

Was bringt uns die Selbstverwaltung des Jugendhauses?

Die Jugendiichen lernen durch das Verwalten des Hauses viel iber Demokratie und
Verhalten in der Gruppe, angeleitet von erfahrenen Mitgliedern der Selbstverwaltung.
Auch die Planung und der Umgang mit Haushaltsmitteln ist eine wichtige Erfahrung.
Eine Kontrolle ist aber notwendig und erfolgt durch alle Nutzer und die Mitarbeiter der
Offenen Jugendarbeit.

Zudem macht die Selbstverwaltung stolz, denn es ist eines der ganz wenigen selbst
verwalteten Jugendhduser in ganz Deutschland.
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Was soll im Kinder- und Jugendhaus stettfinden?

Das Jugendhaus soll weiterhin fiir die Jugendarbeit und sinnvelle Freizeitgestaltung von
Kindern, Jugendlichen und allen anderen zur Verfigung stehen. Gerne soll die Stadt ihre
Angebote, wie Mddchenarbeit (gerne auch Jungenarbeit), die Spieliothek aber auch
weitere Angebote in Absprache mit der Selbstverwcltung dort durchfithren. Gerne
wirden wir das Gruppenangebot weiter ausbauen, besonders fiir Grundschulkinder.
Dafiir haben die bisherigen Nutzer nicht die Kapazitdten.

Was ist ein Nutzerrat?

Die Mitglieder des .Runden Tisches" 2010 haben einen Zusammenschluss alier Nutzer
fir sinnvoll erachtet und sich fiir den Fortbestand der Selbstverwaltung ausgesprochen.
Der Nutzerrat soliten sich regelmaBig treffen (ein bis vier Sitzungen im Jahr), um iiber
alle Angelegenheiten des Hauses, wie die Umsetzung eines Konzeptes zu Kinder, Jugend
und generaticnsiibergreifender Arbeit, gemeinsame Aktionen, Offentlichkeitsarbeit,
grundsdtzliche Raumvergabe, Verhalten der Besucher, auszutauschen, bzw. zu
entscheiden. Auch lber die Aufnahme neuer Nutzer und das Raumbelegungskonzept
wirde diese Gruppe entscheiden. Inwieweit diese Nutzergruppen nur beratend dabei
sind, Stimmrecht haben sowie iber die Stimmgewichtung wire nachzudenken.

Es gibt die Idee eines von der Stadt durch Satzung einberufenen Gremiums (dhnlich
dem Seniorenbeirat) oder eines Vereines, der mit der Stadt einen Nutzungsvertrag
schlieft.

Ein Vorstand aus drei Personen wiirde vom Nutzerrat gewihlt. Diese wiirden die
laufende Arbeit iibernehmen, wie Haushaltsfiihrung, Belegungspldne oder
Offentlichkeitsarbeit. In der Zeit zwischen den Sitzungen wiirde dieser Vorstand iiber
neue Medien (E-Mail, Internet) die Nutzer iiber Neuigkeiten informieren, bzw.
Anfragen der Nutzer entgegennehmen. Diese Informationen sollen moglichst ohne
Umwege die Leitungen aller Gruppen erreichen,

Inwieweit die Nutzer des Dachbodens in dieses Konzept eingebunden werden sollten,
wiire hoch zu kldren.

Welche Vorteile hatte der Nutzerrat noch?

Ziel ist es, dass die Nutzer nicht nur Rdume nutzen, sondern in der Selbstverwaltung
mitarbeiten und somit ein regelmdBiger Austausch lber die gemeinsamen Belange
stattfindet.

Dariiber hinaus sollen durch vernetzte Arbeif im Hause die Gruppen sich gegenseitig
unterstiitzen, damit auch der Zugang von Gruppenmitgliedern einer Gruppe zur anderen
erleichtert wird.

Jahresberichte aus den Gruppen zeigen allen anderen Nutzern und nach auBen, ob und
welche Akfivitdten stattfinden oder ob eine Gruppe Hilfe bendtigt.
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Was mochten wir mit der beantragten Erzieherstelle erreichen und was wiren die
Aufgaben?

Die Nutzer sind sich einig, dass die Offene Jugendarbeit im Ortsteil Klausdorf die
Aufsichtstdtigkeiten und Angebote im Jugendhaus mit einer weiteren Fachkraft
starken muss. Da nicht immer eine ehrenamtliche Arbeit gesichert ist, muss eine
groflere Prasenz im Jugendhaus erfolgen. Dieses ist nicht mit einer (halben)
Sczialpddagogen-Stelle erreichbar,

Die Nutzer fordern die Stadt auf, folgende Aufgaben im Ortsteil wahrzunehmen:

Im Jugendhaus

. bei der Aufsicht aushelfen

s Unterstitzung bei Jugendhaus-Veranstaltungen

. Offentlichkeitsarbeit fiir das Jugendhaus

. Hilfe bei der Geschdftsfihrung des selbstverwalteten Hauses
. an den Sitzungen zur Selbstverwaltung teilnehmen

e die Vereine im Jugendhaus unterstitzen

o neue Gruppen ins Jugendhaus holen und unterstiitzen

e eigene Angebote entwickeln und anbieten

In Kooperation mit dem Jugendhaus

° Veranstaltungen im Bereich §47f 6O durchfihren

. an Kooperationsveranstaltungen mitwirken (z.B. Projekt , Jugend- und
Seniorengerechte Stadt")

. Ferienspafl im Umfeld des Jugendhaus anbieten

s Koordination der Jugendarbeit in den Ortsteilen

. Interessen der Nutzer gegeniiber der Verwaltung und Selbstverwaltung
vertreten

Zusatzlich im Ortsteil (wenn die Arbeit im Jugendhaus lauft)

° Veranstaltungen im Bereich 8471 durchfihren

. FerienspaB in Kooperation mit schwentinentaler Vereinen koordinieren

. Kontakt zu den Jugendlichen an anderen Orten im Ortsteil aufnehmen

. Andere Jugendgruppen (Pfadfinder, Feuerwehr, TSV) unterstitzen

. Fir Pro jektarbeit und den Kontakt zu anderen Vereinen, ist es notwendig, dass

die Offene Jugendarbeit ein eigenes Biiro hat. Dafiir sehen die Nutzer keinen
Raum im Jugendhaus.
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Was muss bei einer Offnung des Weges zum Schulhof beachtet werden?

Wir bendtigen Lagerraum fir Putzmittel, Spielgerdte, Werkzeuge, Getrinke oder
AuBenmébel. Dieser befindet sich zur Zeit im Durchgangsbereich des
Kellerniederganges. In diesem Zusammenhang wiren auch die Belange Feuerschutz und
Schliefsystem zu kldren.

Bei Offnung des Jugendhauses zum Schulhof wire zu kldren, inwieweit hier
Beaufsichtigung netwendig ist.

In wie weit soil Alkohol im Jugendhaus erloubt sein?

Hier sprechen wir uns dafiir aus, dass die zur Zeit bestehende Regel beibehalten
werden soll: Bier, Wein und Sekt sind in der Zeit ab 19:00 Uhr fiir Jugendliche
entsprechend des Jugendschutzgesetzes erlaubt. Es mag verwundern, dass dieses
befirwortet wird, Hintergrund ist die Erfahrung, dass Jugendliche bei Verbot von
Alkohol diesen trotzdem unbeaufsichtigt und versteckt konsumieren. Diese Regelung
hat sich in den Jahren bewdhrt,

Was hat in den letzten drei Jahren schwerpunktmdBig stattgefunden?

Zum Abschluss méchten wir Thnen einmal einen Uberblick tber zahireiche
Veranstaltungen geben, die nur aufgrund des Engagements der ehrenamtlichen Kréafte
realisiert werden konnten (wir beziehen uns auf einige Aktionen der letzten drei
Jahre)

. Rockveranstaltung im Jugendhaus mit 400 Besuchern zur Férderung junger
Bands

° Jugendabende mit Open - Air Musik, Bierwagen, Bewirtung vie 6rill und Kiiche

o Prdsenz auf den Klausdorfer Festtagen mit dem traditionellen Grill, aber auch
mit dem Infostand

. Freitagabendaktionen (z.B. Kochen) im Jugendhaus

. Ausfliige in die Natur '

J Aktionen im Raohmen des Ferienspafles

s Teeny-Discos, die jeweils mindestens 30 Besucher hatten

. Jugendhaus-Aktionstage fir Grof und Klein

. Weltkindertag

. Kunstausstellung 2010

. Mitarbeit beim Projekt ,Jugend- und Seniorengerechte Stedt Schwentinental”

. Renovierung des Jugendhauses in eigener Leistung
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Es lassen sich noch viele Veranstaltung mehr darstellen, doch wir haben Thnen mit
dieser Auflistung eine besondere Auswahl zusammengestellt, denn es handelt sich um
Jene, die besonders viel Herzblut, Engagement und auch Kraft der Beteiligten
bedurften. Es war schon immer unser Bestreben ein ,zweites Zuhause” fiir viele junge
Menschen bieten zu kinnen.

Hinzu kommen die Betreuung des Cafés und noch einige weitere Gruppen.

Im Jugendhaus finden wir zur Zeit:

® AKJ

° AKJ Computer AG

. Modellbaugemeinschaft Klausdorf

. Rellenspielinitiative Plon e V.

. Table Top Gruppe

s Naturschutzgruppe Klausdorf

. AWO Klausdorf

. Event AG (zur Planung von Discoveranstaltungen)
s fddchenarbeit (seitens der Stadt)

. Spieliothek

Der Dachboden ist im gleichen Gebdude mit gleichem Eingang, gehért mit seinen
Angeboten zur VHS Klausdorf,

Obwohl es nicht einfach ist, die Jugendarbeit unter den jetzigen Bedingungen
fortzufihren, schaffen wir es. Wir méchten noch einmal betonen, dass das Haus nicht
nur einen faktischen Wert hat, sondern von vielen Tétigen gelebt und verinnerlicht
wurde und wird. Unser Bestreben ist es, Jugendlichen und Kinder im demokratischen
Sinne zu férdern, durch Einbeziehung ihrer Meinungen in die Gestaltung ihrer
Aktivititen und ihrer Lebenswelt. Aus diesem Grund wurde das Projekt ~Jugend- und
Seniorengerechte Stadt" ins leben gerufen eine Skater- Gruppe gebildet, der
Bandibungsraum renoviert und mit neuen Gruppen besetzt sowie viele weitere Aktionen
geplant.

Uber Aktionen im Jugendhaus informiert die Internetseite.

www, jugendhaus-klausdorf.de

Wir bitten um wohlwoliende Entscheidungen fiir die Verbesserung der Kinder- und
Jugendarbeit,

Die mit der Politik und Verwaltung abgestimmten Konzeptbestandteile solien in ein von
der Stadt verfasstes Konzept fiir das Kinder und Jugendhaus Kleusdorf aufgenommen
werden,

Beschlossen bei der Nutzerversammlung am 2. Februar 2011
Mike Preul§
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Stadi Schwentinental Schwentinental, 06 Juni 20011
-Offene Jugendarbeit-

Konzeptvorschldge fiir das Jugendhaus ,,neue Heimat*
Schwentinental OT Klausdorf
Stellungnahme und Kommentierung

Am 2. Februar 2011 wurden die Konzeptvorschlage zur Neugestaltung der Arbeit in
dem Jugendhaus im Ortsteil Klausdorf an die Blirgervorsteherin, Blrgermeisterin und
an den Vorsitzenden des Ausschusses Jugend, Sport und Soziales (ibermitteit.
Nachfolgend wird zur Vorbereitung der weiteren Beratungen zu diesen Konzeptvor-
schldgen in dem Ausschuss flir Jugend/Sport und Soziales Stellung genommen: ein-
zelne Punkte werden kommentiert.

Sachverhalt und Bedarfsdarstellung;

Problematik:
Es gibt nicht mehr geniigend ehrenamtliche Jugendtiche, die sich in dem selbstver-
walteten Haus engagieren.

Das Konzept des Hauses wurde bisher nicht an die aktuelien Bedirfnisse angepasst.

Aus diesem Grund wurden im Rahmen von &ffentlichen runden Tischen in 2010 L&~
sungsvorschlage erarbeitet. Sie finden sich in den so genannten ‘Forderungen zur
Neugestaltung der Arbeit im Jugendhaus ,neue Heimat® wieder. Die Vorschlage wur-
den am 2. Februar 2011von den Nutzern des Hauses verabschiedet und an alle zu-
stdndigen Entscheidungstrager Gbermittelt.

Die Protokolle der runden Tische dokumentieren den Beteiligungsanspruch gemaf}
§471f der Gemeindeordnung und entsprechen in seiner Form der aktuellen Be-
schiusslage zur Beteiligung von Kindern und Jugendlichen der Stadt. Sie sind auf der
Homepage des Jugendhauses nachzulesen.

Zielgruppe:
Kinder und Jugendliche im Alter von 6 -27Jahren

Allgemeine Einschidtzung:

Poiitisch:

Kinder- und Jugendarbeit ist das bedeutendste Feld der Sozialen Arbeit, da hiermit
die soziale Zukunft gestaltet wird.

Diese gesellschaftliche Verantwortung muss wahrgenommen werden.
Kommunalpolitisch hier tatig zu sein und dabei zukunftsfahige Konzepte in der Praxis
umzusetzen, heildt, in der Daseinsflrsorge stark zu sein. Die Kommune ist nah am
Geschehen und kann, wenn sie gute Angebote bereithalt, um lebenstiichtige und
miindige Blrgerinnen hervorzubringen und das Gemeinwesen lebenswert zu gestal-
fen.

In der Auseinandersetzung mit jungen Menschen und in der geschickten Gestaltung
der.Rahmenbedingungen liegt eine Chance dieses Ziel zu erreichen.



Trend in Gesellschaft und Wissenschafi:

Sozialwesen :

Den ehrenamtlich tatigen Blrgerinnen die Ubernahme von Verantwortung zu ermog-
lichen und sie dabei nicht im Stich zu lassen, heifli, ihnen ausreichend Ressourcen
bereitzustellen; nur so kann gute Arbeit ermdglicht werden. Dies ist und bleibt Merk-
mal in der Daseinsflirsorge der Kommune.

Im Bereich der Jugendarbeit wurden in den Kommunen aufgrund von Sparzwangen
leider zunehmend h&ufig nicht ausreichende Mittel bereitgestellt. Dies fihrt zur Ab-

bau von Strukturen, die nur mittel- bis langfristig wieder hergestellt werden kénnen.
(Naheres siehe angefigte Resolution “Jugendarbeit erhalten und verbessern” von
80 Wissenschaftlern 2004 verfasst.)

Padagogische Wissenschaft:

Moderne Erkenntnisse der pddagogischen Wissenschaften beschreiben, dass in der
tatséchlichen Auseinandersetzung von Kindern und Jugendlichen mit ihrer Umwelt
und sich selbst, die Bildungsméglichkeiten fur junge Leute liegen. Angebote hierzu
kdnnen in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit bereitgestellt werden, sie erreichen
sie nachhaltig. Da Familie und Schule oft Gberlastet sind bzw. wenig Zugang zu den
in der Pubertat befindlichen jungen Menschen haben, kann die Offene Jugendarbeit
einen bildungsformenden Anspruch umsetzen.

Stellungnahme zu den einzeinen Konzeptvorschisgen:

Nach dieser allgemeinen Einschatzung wird nachfolgend zu den einzelnen Vorschia-
gen Stellung genommen

Zu Konzeptvorschlag 1:

,Offnung des Hauses zur Freizeitgestaltung fir Kinder, Jugendliche und Erwachse-
ne.”

Die Offnung des Hauses zur Freizeitgestaltung fur Kinder, Jugendliche und Erwach-
sene aller Altersgruppen ist ein notwendiger Schritt, um das gesamte Konzept funkti-
onieren zu lassen.

Die ausschlieBliche Ausrichtung auf Jugendiiche ist nicht mehr sinnvoll. Es fehit die
konzeptioneile Nachwuchspflege.

Mit der Offnung des Hauses far Jingere wilrde dies geschehen.

Die breitere Ausrichtung wird bereits umgesetzt, muss aber noch konsequenter in die
Strukturen bernommen werden,

Mit der Offnung des Hauses fiir Altere wiirde generationendbergreifende Arbeit in
das Konzept aufgenommen werden. Im Hinblick auf die zunehmend alternde Gesell-
schaft wird dies immer wichtiger; die gegenseitige Versténdigung kann so gestérkt
werden,

Ein Umbau zu einem vollwertigen Mehrgenerationenhaus wire mdéglich, bei dem ak-
tuellen Raumangebot jedoch nicht sinnvoll.



ZU Konzeptvorschlag 2:

LUmgestaltung der Selbstverwaltungsstruktur durch Einbeziehung weiterer Nutzer-
gruppen, angepasst an die tatsédchlichen Gegebenheiten des Hauses: Grindung ei-
nes Nutzerrates als Ersaiz fir den Jugendrat.”

Viele, die im Jugendhaus Verantwortung Ubernommen haben, sind mit diesem auf-
gewachsen; die Stadt kann sich giticklich schatzen, so besténdige Mitstreiter fiir das
Gemeinwesen zu haben. Leider sind aber nicht mehr geniigend Jugendliche und
junge Erwachsene vorhanden, um den Jugendrat angemessen besetzen zu kénnen.

Der Schritt zu dieser Umstrukturierung wurde bisher nicht vollzogen, da von der
Selbstverwaltung des Hauses beflrchtet wurde, dass die geltenden Vertrage
nachteilig® fir die bestehenden Gruppen ausgestaltet werden kdnnten.
Nunmehr ist der Schritt nach Konzeptvorschlag 2 unumgéanglich.

Aus dem Bereich der Offenen Jugendarbeit wurden im Rahmen der runden Tische
folgende Vorschidge zur Umgestaltung der Organisation vorgestelit.

Es konnte ein freier Trager der Sozialen Arbeit gesucht werden, der die Gesamtver-
antwortung fur das Haus Ubernimmt, somit auch fir die Verwaltung.

Eine weitere Option ware, die Verantwortung ganz in die Hande der Stadt zu geben
und so die Verwaltung an hauptamtlich Tatige abzugeben.

Einstimmig traten die Beteiligten der runden Tische fur die Fortfiihrung der Selbst-
verwaltung unter eigener Regie ein.

Aufgrund dieser Positionierung bedeutet dies fir die Stadt, dass im Sinne des Sub-
sidiaritatsprinzips gemaf § 4 Abs. 2 SGB VIl, die Verantwortung bei den freien Tra-
gern der Offenen Jugendarbeit zu belassen ist; bei dieser Losung kénnte angemes-

sen auf die notwendigen Verdnderungen durch ehrenamtliche Kréafte hingearbeitet
werden.

2u Konzeptvorschlag 3:

LAltraklivitétssteigerung und Anpassung des Hauses an aktuelle Nutzungsgegeben-
heften”

Vigle Kinder und Jugendfiche méchten sich besonders im Sommer im AuRenbereich
des Jugendhauses sportlich betétigen. Hierfiir wird im Bereich des Vorgartens ein
Beachvolleyballplatz gewlinscht.,,

Wenn dieses attraktive Anliegen unterstitzt und beflirwortet wird, wirden sich die
Nutzer des Hauses und die Offene Jugendarbeit um Sponsorengelder bemihen.

“Durch die Offnung des Weges zum Schulhof wird Skatern oder Basketballspielern
ein freier Zugang zum Jugendhaus erméglicht. Aullerdem wiirde die Offnung des
Treppenhauses zum Schuthof den Zugang zum Bandiibungsraum erméglichen.®



Dieser Vorschlag sollte sofort umgesetzt werden, um den aktuellen Nutzungsgege-
benheiten zu entsprechen.

LAuch ein etwas vertiefter Griliplatz wird gewdnscht. Er soll weitere Verwendung als
Wasserbecken fir Schiffsmodelle haben, die bei Aktionen der Modellbaugemein-
schaft genutzt werden soll.”

Diese Malnahme ist sinnvoll, starkt die Attraktivitat der Angebote und kann mit Un-
terstiitzung des Bauhofes realisiert werden. Die Modellbaugruppe ist seit 19 Jahren
im Jugendhaus tatig. Z. Zt. intensiviert die Gruppe ihre Kinder- und Jugendarbeit mit
gutem Erfolg.

«Da das Jugendhaus kaum (ber Lagerbereich verfligt, wurde bisher der Aufgang
zum Schulhof als Lager genutzt, wenn das Haus wie gewlinscht zum Schulhof gesff-
net wird, wird Ersatz bendtigt Hierfiir schlagen wir den Kellerraum des Hausmeisters
vor. Was noch alfraktiver erscheint, wére ein neu zu bauender Hauswirtschaftshe-
reich in der N&he der Kiiche im Erdgeschoss.”

Dies wére eine notwendige Mafllnahme, um Ordnung und Sicherheit im Hause zu
gewahrleisten.

“Ein wichtiges Anliegen ist, aufgrund des Nichtraucherschutzes, fur die Raucher eine
angemessene Lésung zu finden. Zur Zeit stehen die Raucher direkt im Eingangsbe-
reich, da sie keine andere Untersteliméglichkeit haben. Wir schlagen hierfir einen
Uberdachten Verandabereich neben dem Eingang vor.*

Dies ist wichtig, um den Eingangsbereich fir Kinder und VHS-Besucher positiv zu
gestalten. Im Zuge der hierzu notwendigen baulichen Verdnderung kénnte fur den
Lagerraum auch ein separater Zugang zum unteren Flur geschaffen werden.

Zu Konzeptvorschlag 4:

JPersonelle Aufstockung in Form einer Erzieherstelle

Es besteht die dringende Notwendigkeit, eine Erzieherstelle fiir den Bereich der Auf-
sichtstatigkeiten und Stérkung der Gruppenangebote zu schaffen.

Frither war es aus Sicht des Arbeitskreises Klausdorfer Jugend und dem Jugendrat
nicht erwtinscht, im Bereich der Aufsichtstétigkeiten im starkeren Malle unterstiitzt zu
werden.

Da sich heute viele Jugendliche nicht mehr ehrenamtlich engagieren wollen oder
konnen, fordem wir neben dem hauptamtlichen Sozialpédagogen (z.Zt. Tim Steffen,
der mit 19,5h/Woche filr das Haus zustandig ist) eine volle Erzieherstelle.

Die FSJ-Stelle soll im Jugendhaus beibehalten werden, da diese die Jugendarbeit
sehr bereichert bzw. ergénzt. Durch den geringen Altersunterschied, findet der Kon-
takt zu den Jugendlichen auf Augenhéhe statf. Es werden andere neue Anregungen
und Féhigkeiten in das Haus eingebracht.

Die Tatigkeiten des Arbeitskreises Klausdorfer Jugend sollen unterstitzt, gestarkt
und als Selbstverwaltungselement neu aufgebaut werden.”

Es ist hier ein neuer Bedarf fUr das Jugendhaus entstanden, der durch das zuriick-
gehende Engagement zu ehrenamtlicher Mitarbeit entstanden ist.



Darlber hinaus hat sich in den zuriickiiegenden Jahren gezeigt, dass Unterstlitzung
durch hauptamtliche Krafte notwendig ist, um eine angemessene Qualitat der Arbeit
zu gewahrieisten,

Die gewtnschte Fortfihrung der FSJ-Stelle erganzt die Arbeit der hauptamtlichen
Krafte; eine emotionale und altersgeméfie Nahe zu Kindern und Jugendlichen kann
durch FSJ-Krafte verbessert werden.

Zu Konzeptvorschlag 5:

.Rahmenbedingungen im Hause, die sich &ndern miissen:

Bei Umbauten, Rencvierung und Reparaturen muss die Selbstverwaitung in die Eni-
scheidungsfindung einbezogen werden, insbesondere wenn sie gestalterische Be-
deutung hat.”

Seit der Fusion von den OT Klausdorf und Raisdorf hat sich dieser Beteiligungsbe-
reich deutlich verschlechtert. Haufig wurden Fakten geschaffen ohne, dass sie abge-
sprochen waren.

Nach 27 Jahren und anderer Zusammenstellung der Nutzung der Rdume solite ein
neues Tlrschlielsystem eingesetzt werden. Dieses wiirde auch der Sicherheit die-
nen, da héaufiger schon Schitissel verloren und gestohlen worden sind.”

Dies stellt eine langst Uberfallige Malinahme dar und sollte umgehend umgesetzt
werden.

.Verbesserte und ausreichende Grundreinigung des FHauses im Innen und Auen-
- bebreich und regelméliiger Kontroll-Rundgang des Hausmeisters sind dringend not-
wendig.”

Die Zusammenarbeit mit der beauftragten Reinigungsfirma ist schiecht. Es kommt
regeimafig vor, dass zusatzliche Arbeit in Rechnung gestelit bzw. dass die Ver-
schmutzung des Hauses kritisiert wird.

Aus Sicht der Nutzer des Hauses wurde oft nur schlecht oder gar nicht gereinigt. Es
ist da

von auszugehen, dass mit einer geringfligig Beschaftigten eine deutlich bessere Rei-
nigung erreicht werden kann, insbesondere, da individuelie Absprachen getroffen
werden konnen. (Mitunter kommt es vor, dass einige Bereiche nicht oder nur wenig
genutzt werden, dort musste auch nur dementsprechend gesaubert werden.)

“Im Zuge der Neu-Konzeptionierung solite die Hausordnung iiberarbeitet werden.
Viele Regelungen verbergen sich hinter der Formulierung ,und andere Gesetze* die
p&dagogisch schwierig zu vermitteln sind.*

Dieser Vorschlag ist aus der Sicht der Offenen Jugendarbeit konsequent und wird
beflirwortet.



Zu Konzeptvorschiag 6:

Rahmenbedingungen im Hause, die beibehalten werden sollen:

~Schitisselrecht fir Gruppenleiter/innen und Nutzer/innen des Hauses (auf der
Grundlage einer ausreichenden Berechtigung, wie beispielsweise der Jugendleiter-
karte)."

Dies ist in dem seibst verwalteten Jugendhaus unumgénglich, muss aber bei Einbau
eines neuen Schlielsystems neu geordnet werden.

Dre Nutzung .&é.s.JIQQén“d‘ﬁéus.es Wiuss im Rahmen dergur’f:gen Gesetze (2: B.Ju-
gendschutzgeseiz) beibehalten werden. Eine private Nutzung (Feiern) oder der Ge-
nuss von Bier, Wein oder Seki ab 19:00 Uhr solite auch weiterhin méglich sein. ,

Dieses bewéhrte Regelwerk war Gber Jahrzehnte gut umsetzbar und ist aus padago-
gischer Sicht ein Rahmen, der Einflussnahme ermdéglicht.

.Beibehaltung der sehr erfolgreichen und aktiven Médchenarbeit.”

Die M&dchenarbeit ist nach Anfangschwierigkeiten ein wesentliches Element im
Spektrum der padagogischen Arbeit im Hause.

~Beibehaltung der aftraktiven Spieliothek im Hause.”

Die Spiefiothek ist wesentlicher Teil der stadlischen Angebote im Jugendhaus, der
durch ein sehr gut arbeitendes Team ehrenamitlich betrieben wird.

Zu Konzeptvorschiaqg B:

in Teil B wird das Spektrum der aktuellen Projekte, Angebote und Aktionen, die im
selbst verwaiteten Jugendhaus entwickelt werden, anschaulich beschrieben.

Die geleistete Arbeit verdient Respekt und erfordert weiterhin die Unterstitzung
durch die Stadt Schwentinental.

Fazit

Die vorgelegten Konzeptvorschlége sind notwendig und geeignet, um den aktuellen
Gegebenheiten Rechnung zu tragen. Die damit angeregten Veranderungen fiir das

Klausdorfer Jugendhaus sind gut durchdacht und sotlten umgehend realisiert wer-
den.

LA.- Tim Steffen -

Stadt Schwentinental

Die Blrgermeisterin
Jugendhaus "neue Heimat”
OT Klausdorf

-Offene Jugendarbeit-
Dorfstrafie 101

24222 Schwentinental

Tei.: 0431/7900810

Mobil: 01577/4205975
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Konzeptansatz zur Offenen Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt Schwentinental

1. Einfeitung

Aufderschulische Kinder- und Jugendarbeit ist ein unverzichtbares Lern- und Erfahrungsfeld.
Das Kinder- und Jugendhilfegesetz (§ 11) gibt M&dchen und Jungen das Rechi auf einen
von ihnen gestaltbaren Freiraum, der sich ganz ihren Interessen und ihrer Selbsthildung
widmet.

Jugendarbeit ist ein Lernfeld, das den Jugendlichen die Méglichkeit gibt, die Chancen
demokratischer Gestaltung zu erfahren. Vieifdltige Forschungen zeigen, dass das Angebot
der Jugendarbeit vieifach ais ein nicht fremdbestimmtes Lern- und Handlungsfeld genutzt
und geschétzt wird.

1.1 Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt Schwentinental

Die ehemaligen dorfiichen Konzepte der Offenen Kinder- und Jugendarbeit von Raisdorf und
Klausdorf werden in einem kontinuierlichen Verbesserungsprozess zu einem Konzept einer
modernen Stadt entwickelt.

Mitarbeiter der Stadt Schwentinental, die fur diesen Bereich tétig sind, haben im Rahmen
einer Arbeitsgruppe einen Konzeptansatz entwickelt.

Ronald Bussow von der Denk-Fabrik am See in Rordesholm, hat vier Veranstaltungen
moderiert, mit den Ergebnissen, die hier zu lesen sind. Die Ausarbeitung wurde von Tim
Steffen ersiellt.

1.2 Zielgruppe

Die Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit richten sich grundsétziich an aile
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene ab dem 6. bis zum 27. Lebensjahr. In
Einzelféllen gibt es auch Angebote flr Altere, Eitern und Familien.

Besonders wichtig sind die Angebote fir die Madchen und Jungen die von Sportvereinen,
Jugendverbénden und anderen nicht erreicht werden. Die Offene Kinder- und Jugendarbeit
kann mit ihren integrierenden Angeboten diese Gruppe erreichen.

1.3 Gesetzliche Vorgaben

Kinder- und Jugendarbeit ist eine Pflichtaufgabe.

Die rechllicne Stellung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit wurde mit dem
Sozialgesetzbuch SGBVII von 1991 deutlich gestirkt. Sie ist seither keine
Freiwilligkeitsleistung” mehr, sondern eine -Plichtaufgabe”. Kinder- und Jugendarbeif hat
einen eigenstandigen sozialpadagogischen Bildungsauftrag, der in den §§ 1 und 11 des SGR
VI verankert ist.

Arbeit an der Differenz, unterschiedliche Besucherstruktur, Konfiiktbewaltigung,
geschlechterdifferenziertes l.emen, Partizipation und Beteiligungsmdoglichkeiten  sind
wesentliche Merkmaie der daraus resultierenden Arbeit.

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit erméglicht Jugendlichen sich mit unterschiedlichen
Lebens- und Alltagssituationen auseinander zu setzen. Verschiedene Altersgruppen,
kulturefier Hintergriinde und Interessen treffen in einem Jugendhaus aufeinander.

Gruppen und Personen kénnen sich in der Einrichtung begegnen und kénnen freiwiliig an
Angeboten teilnehmen. Das Aufeinandertreffen von Kulturen bietet die Mdéglichkeit, die
eigene Kultur zu hinterfragen, anderes kennen und akzeptieren zu lernen. Konflikte bieten in
der Jugendarbeit gute Mdglichkeiten, um soziales Lernen anzuregen. ks werden Freirdume
far Jungen und Médchen geschaffen, wo sie sich entfalten und ihre Eigenstandigkeit
entwickeln und stérken kénnen. Die Jugendlichen werden in der Planung und Durchflihrung
mit einbezogen oder planen eigenstandig. Die Teithabe am Gemeinwesen wird fur
Jugendliche erméglicht.



§ 1, SGB Vil

Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf
Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Perstnlichkeit.

Absatz 3, Satz 1
Jugendarbeit soll junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwickiung
fordern und dazu beitragen, Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen.

Satz 4
und dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fir junge Menschen und ihre Familien
sowie eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhaiten oder zu schaffen.

§ 9, Abs. 3, SGB VIl

Bei der Ausgestaitung der Leistungen und der Erfullung der Aufgaben sind die
unterschiedlichen  Lebenslagen von Madchen und Jungen zu berdcksichtigen,
Benachtefiigungen abzubauen und die Gleichberechtigung von Méadchen und Jungen zu
férdern.

§ 11, SGB Vil
Jungen Menschen sind die zur Férderung inrer Entwicklung erforderlichen Angebote der
Jugendarbeit zur Verfligung zu stelfien. Sie sollen an den interessen junger Menschen
ankniipfen und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung
befahigen und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen
und hinftihren.

§ 79, Absatz 2 Satz 2, SGB Vil

Kinder- und Jugendarbeit ist eine Pflichtaufgabe nach dem SGB Viil. Bej den fur die
Jugendhilfe zur Verfligung stehenden Mitteln ist darauf zu achten, dass ein angemessener
Anteil fir die Jugendarbeit zur Verfligung steht.

Basierend auf den oben beschriebenen gesetzlichen Vorgaben und geselischaftichen
Notwendigkeiten, ist die Offene Kinder- und Jugendarbeit in Schwentinental zu folgenden
Standards verpflichtet:

- der Niedrigschnelligkeit

- der Freiwilligkeit der Teilnahme

- der Mit- und Selbstbestimmung des aullerschulischen Lernprozesses
- Alitags- und Umweltorientierung

- der Sozialraumorientierung

- der grundiegenden Forderung der Bildung von jungen Menschen.

Daraus resultierend ergibt sich Offenheit und Flexibilitédt der Freizeit- und
Bildungsangebote.

2. Grundlegendes zur fachlichen Arbeit
2.1 Das Sachgebiet " Jugendpflege” wird SG “Kinder- und Jugendarbeit”

Der Begriff der Jugendpflege wird abgeldst durch den Begriff der Kinder- und Jugendarbeit.
Der Begriff Jugendpflege entstammt dem Jugendwohlfahrtsgesetz von 1922, Nachfolger ist
das Achte Buch im Sozialgesetzbuch (SGB Vill). Das Gesetz {rat 1991 in Kraft. Hier wird der
Begriff der Kinder- und Jugendarbeit verwandt, ihn zu nutzen ist zeitgemag.

Effekt:



2.2 Verbesserung der Kommunikation zwischen Kinder- und Jugendarbeit und
Verwaltung/Polifik

Ein padagogischer Vertreter aus der Kinder- und Jugendarbeit soll in die
Verwaltungsabléufe der Stadt integriert werden,

Bei Aufgabenstellungen an die Politik und Verwaltung, die die Kinder- und Jugendarbeit
betreffen, ist der Vertreter umfassend zu beteiligen. Praktisch bedeutet dies die Teilnahme
des Vertreters in den Sitzungen der Stadivertretung und deren Ausschiissen.

Bei Zusammenkiinfien der Verwaltungsmitarbeiter zu Themen der Kinder- und
Jugendarbeit sitzt der Vertreters mit am Tisch, um sein Fachwissen einzubringen und die
Ergebnisse an das Team der Kinder- und Jugendarbeit weiterzugeben. Diese Form der
Zusammenarbeit wurde in gleicher Form zuvor in Klausdorf genutzt.

2.3 Die Mitarbeiter von Verwalftung und Kinder- und Jugendarbeit entwickeln sich zum
Team

Mit Entstehung der Stadt ist eine Gruppe von Mitarbeitern zusammen gekommen, die sich
als Team formen muss, um optimal fiir Stadt zu arbeiten.

Gemeint sind die Teamleitung (Amtsleitung), die zwei Verwaltungsmitarbeiter und die vier
{fiinf) padagogischen Mitarbeiter der Offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Der Prozess der Teamentwickiung sollte mit externer Supervision oder Coaching begieitet
werden.

2.4 Qualitdtsentwicklung

Qualitatsentwicklung wird als Konzeptbestanteil integriert, um die Offene Kinder- und
Jugendarbeit zu professionalisieren.

Die Zusammenarbeit mit den Beteiligten und Interessierten muss neben der Evaiuation der
Arbeilt, die Zielvorgaben der Offenen Kinder- und Jugendarbeit bestimmen und sof! magiichst
einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess bewirken.

Die Ziele werden differenziert und Gber ein standardisiertes Evatuationssystem erhoben.
Die daraus erarbeiteten Hinweise werden zur Verbesserung und Anpassung der praktischen
Arbeit genutzt und ins Konzept aufgenommen.

Damit Qualitatsentwicklung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in der Stadt
Schwentinental betrieben werden kann, ist es wichtig, dass die Mitarbeiter/innen zeitliche
Ressourcen einplanen, z. B. fir Fort- und Weiterbildung und fiir den Einsatz von Methoden,
wie z. B. die Durchfiihrung und Auswertung von Befragungen.

Eine externe Beratung zur Umsetzung der Qualitatsentwicklung in der Kinder- und
Jugendarbeit in Schwentinental kann zeigen, dass Offene Kinder- und Jugendarbeit planbar,
reflektierbar, bewertbar und veranderbar ist. Es ist méglich, die Kinder- und

Jugendarbeit in der Offentlichkeit darzustellen und das Image von den Jugendhdusern

zu verdndern.

3. Wesentliche Arbeitfelder der Offenen Kinder- und Jugendarbeit sollen beibehalten
und ggf. ausgeweaitet werden

3.1 Ferienfreizeit und allgemeine Bildungsangebote
Ferienfreizeitangebote sollen auf des ganze Jahr ausgeweitet werden und so allgemeine

Feizeit- und Bildungsangebote verstérkt an die Kinder und Jugendlichen herangetragen
werden,



Der Bereich ist sehr erfoigsversprechend, da er besonders gute Zugangsmdéglichkeiten zu
der Zielgruppe ermoéglicht.

Erste Anderungen sind bereits volizogen. Es wurden die érilichen Angebote zu stadtischen
Angeboten, dem Sommer -Ferienpass, zusammengefihr.

In Klausdorf gab es 30 Jahre lang einen vier wéchigen Sommer-Ferienspal und einen zwei
wachigen Herbst-Ferienspald, die beide hauptséchlich ehrenamtlich betrieben wurden.

In Raisdorf gab es einen sechs wichigen Sommer-Ferienpass, der {iberwiegend durch die
hauptamtlichen Mitarbeiter der Kinder- und Jugendarbeit bereitgestelit wurde.

Zukinftig soll der Ferienpass fur gesamt Schwentinental durch einen Hauptamtiichen
Mitarbeiter federfihrend gepiant und begleitet werden. Dabei soll auf die in Klausdorf seit
vielen Jahren gewachsene und bewdhrie ehrenamtliche Unterstiitzung durch Vereine und
Instituionen  zurlickgegriffen und auch die im OT Raisdorf ansissigen Vereine und
Institutionen verstarkt fir den Ferienpass gewonnen werden.

Wenn dies umgesetzt ist, wird der Feienpass noch vielfaltiger ais bisher. Die Konzentration
des Sommerpasses auf vier Wochen ist aufgrund der personellen Mogfichkeiten wichtig.
Eine Ausweilung von Freizeitangeboten auf das ganze Jahr soll entwickelt und durch
Angebote frefer Trager interessant gestaitet werden .

3.2 Arbeit in den Jugendhdusern

Die Arbeit im Haus der Jugend Raisdorf dndert sich in Hinblick auf den offnen Betrieb nicht.
Fur das Klausdorfer Jugendhaus liegt eine Neukonzeptionsvorschlag, als eigenes
Konzeptidee vor. Es wurde in einem umfassenden Beteiligungsprozess entwickelt.

Arbeit der Mitarbeiter der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in den Jugendhéusern:

3.2.1 - Leitung des Hauses in Raisdorf

Vertretung des Hauses nach innen und nach aulen. Die Offene Kinder- und  Jugendarbeit
wird gegenuber Kindern und Jugendlichen sowie Eltern zugéngtich gemachi und es
wird dafiir geworben.

Ebenso  wird die Arbeit gegenliber Politik, Verwaltung und Netzwerken vertreten und
weiterentwickelt um den kontinuierlichen Veranderungen unserer Geselischaft Rechnung
Zu tragen.

- Aufsichi

In den Offenen Bereich des Jugendhauses sorgen die Mitarbeiter fir ausreichende
Beaufsichtigung der jungen Besucher.

- Angebote

Entsprechend der Bedarislage werden den Kinder- und Jugendlichen Angebote zur
sinnvollen Freizeitgestaltung  gemacht. Dazu gehéren beispielsweise Sport-, Spiel-, Musik-,
Erndhrung-, Sing- und Tanzangebote

3.2.2 - Begleitung und Unterstiitzung der Selbstverwaltung bei der Fiihrung des
Jugendhauses “neue Heimat” Klausdorf

- Aufsicht

Die Aufsicht im Jugendhaus wird von den Aufsichisfilhrenden ausgelibt. Das sind
Gruppenleiter, die angemeldete Nutzer des Hauses sind.

Die zustandigen Mitarbeiter der Offenen Jugendarbeit Gben das Hausrecht im  Jugendhaus
aus. Bei Nichtanwesenheit bzw. selbstandigen Gruppenaktivitdlen geht das Hausrecht an
die jeweiligen Gruppenleiter weiter.

- Angebote

Entsprechend der Bedarfslage werden mdglichst mit den ehrenamtlichen Kréften, die  im
Jugendhaus tétig sind, Angebote zur sinnvollen Freizeitgestalung organisiert und
durchgefGhrt. Dazu gehoren beispielsweise; Sport-, Spiel-, Musik-, Erndhrung-, Sing-  und
Tanzangebote.



3.3 Geschlechisspezifische Arbeit

Schafft Freirdume und stérkt die Polenziale der Kinder und Jugendiichen, um eine
selbstbestimmie Geschlechterrolle zu entwickeln und in ihrem Leben zu verwirklichen. Ziel
ist es, dass sowohl Madchen als auch Jungen die gleichen Wahiméglichkeiten erhalten und
die Freiheit besitzen, sich fir eigene Lebensentwiirfe zu entscheiden und diese auch
umzusetzen. Die geschlechtsspezifische Padagogik ist an den Jugendlichen, ihren Werten,
ihrer Kultur und inrer Kérperlichkeit orientiert. Jugendliche werden auch bei ungewshnlichen
Lebens- und Beziehungsentwirfen unterstitzt und begieitst.

Geschlechtsspezifische Angebote werden fir M&dchen bereits bereitgestellt, dies soll auf
Angehgcte fir Jungen ausgewetltet werden.

Effekt:

- Positive Entwickiung von Médchen und Jungenr wird in einer geschlechtshomogenen
Gruppe geftrdert,

- Berlicksichtigung unterschiedlicher Lebenslagen sowie Interessen, Bedirfnisse, Wiinsche
und Problemlagen von Mé&dchen und Jungen, jungen Frauen und Mannern

- Gleichberechtigung im gegenseitigen Umgang

- Abbau von sozialen Benachteiligungen und Forderung der Chancengleichheit

- Schaffung von Freirdumen zur Entfaltung einer selbstbestimmenden,
eigenverantwortlichen und eigenstandigen Perstnlichkeit

3.4 Gemeinwesenarheft

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit ist in der sozialen Infrastrukiur der Stadt verankert.

Der soziale Nahraum Kinder und Jugendiicher ist in die Angebotsstruktur eingebunden, da er
ginen entscheidenden Einfluss auf die Entwicklung hat.

Die aktive Beteiligung an Entwicklung und Geschehen in der Stadt ist Bestandteil der Arbeit .
In diesem Zusammenhang wird Kinder und Jugendarbeit als Interessenvertretung fir die
Winsche und Bedirfnisse im Stadtteil verstanden und es wird eine Stadtéffentlichkeit
geschaffen,

Die aufsuchende Jugendarbeit ermdglicht einen guten Kontakt zu den aktuellen Interessen
und Bediirfnissen der Zielgruppe. Hierbel ist eine Zusammenarbeit mit Polizel und
Ordnungsamt angezeigt. Aufgrund der gewonnenen Erkenntnisse werden, soweit mdglich,
bedirfnisorientierte Angebote vor Ort entwickeit.

Effekt:

- Kinder und Jugendiiche, die die Jugendhauser nicht besuchen, lernen Mitarbeiter der
Offenen Kinder- und Jugendarbeii kennen.

3.5 Generationsiibergreifende Arbeit

Generationsiibergreifende Arbeit soll gegenseitiges Verstandnis fordern, um Vorurteile und
Spannungen abzubauen. Vorbildiiche und nachhaltige Zusammenarbeit starkt das
Miteinander im Gemeinwesen.

Mit dem ausgezeichneten Projekt ,Jugend- und Seniorengerechte Stadt Schwentinental”
wurde mit der Offenen Jugendarbeit hieflr ein Grundstein gelegt .

Die Generationsiibergreifende Arbeit soll insgesamt fortgesetzt werden

Effekt:

- Attraktive gemeinsame Aktionen der Generationen

- Die gegenseitige Interessenvertretung wird gestarkt

- Ein kontinuierlicher und geplanter Dialog wird initiiert

- Freiwillige gegenseitige Unterstitzung als Familienstarkende Begleitung ist geplant



3.6 Beteiligung von Kinder- und Jugendlichen gemél § 47f Gemeindeordnung

Der § 47 f der Gemeindeordnung schreibt verbindlich eine Beteiligung von Kindern und
Jugendiichen bei allen Belangen vor, die ihre Interessen berlihren. Die Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen bei Entscheidungen ist ein gutes Fundament, auf dem unsere
Demokratie steht und weiter wachsen kann. Da es viele Klagen Uber Politikverdrossenheit
gibt, liegt hier die Chance fir den Nachwuchs die Zukunft von Anfang an neu zu gestalten.
Hier hat die Stadt Schwentinental Nachhohibedarf, um konsequent diese kommunale
Aufgabe umzusetzen.

- Exemplarisch kann dies bei der Realisierung des Skaterparks geschehen

Nach Prifung der Liegenschaft an der Tenne/Wanderweg in Klausdorf, als méglicher
Bauplatz fir den Skaterpark Schwentinental, missen Kinder und Jugendliche  mit
Unterstitzung von Fachleuten in der Planung weiter integriert werden, um einen Park zu
gestalten, der gut angenommen wird.

Effekt:
Kinder und Jugendliche werden ernst genommen und sehen, dass sie das Gemeinwesen
mitgestalten kénnen.

3.7 Offentlichkeitsarbeif

Die Arbeit der Offenen Kinder- und Jugendarbeit muss Offentlich gemacht werden, um der
Zielgruppe und Interessierten den Zugang zu ermdglichen.

Veriffentlicht wird mit:
Infobroschiren Uber Angebote der Kinder- und Jugendarbeit
- dem Stadtmagazin
dem Internet auf der Homepage der Stadt Schwentinental
Plakaten und Flyern zu aktuellen Projekten und Angeboten
Inseraten in der Tagespresse

3.8 Gremienarbeit

Den zustandigen Mitarbeitern der Offenen Kinder- und Jugendarbeit ist die Teilnahme an
den 3itzungen, des flr sie zusténdigen Ausschusses der Stadivertretung zu ermégiichen.
Sie sollen bei der Vorbereitung der Sitzungen von den sie selbst betreffenden
Angelegenheiten beteiligt werden.

3.8  Beratungsarbeit

Die Offene Kinder- und Jugendarbeit schafft mit ihrer Beratungsarbeit die Moglichkeit ein
leicht zuganglicher, vertrauensvoller Ansprechpartner zu sein.

Hierbei ist das Ziel das Aufgreifen und Bearbeiten von Problemlagen {Schule, Familie,
Beziehung, Ausbildung, Gewalt, Drogen, Extremismus, Angst, Missbrauch) mit
ausgleichenden, ergénzenden und vorbeugenden Angeboten sowie die Initiierung von
Beratungsprozessen.

3.10  Diversionsarbeit bei Straffélligkeit von Jugendiichen

Die Diversionsrichtiinien Schleswig-Holsteins (seit dem 01. Juii 1998 in Kraft} verfolgen das
Ziet, auf die Straffailigkeit von Jugendlichen und Heranwachsenden, das heilt von Personen
zwischen 14 und 18 beziehungsweise 18 bis 21 Jahren, méglichst unbiirokratisch, zeitnah
und erziehungswirksam zu reagieren. In Klausdorf hat die damalige Jugendpflege mit sehr
gutem Erfolg dieses beschleunigte Verfahren von Staatsanwaltschaft und Polizei unterstitzt.
Junge Straftater wurden bei ihren Arbeitsstunden padagogisch begleitet und im idealfall in
die aktive Jugendarbeit integriert. Die Arbeit wurde nach der Fusion auf Raisdorf mit Erfolg
ausgeweitet. Z. Z. ruht die Arbeit, soll aber nach der Wiederbesetzung der nicht besetzten
Stelle wieder aufgenommen werden,



- Guter Kontakt zu delinquenten Jugendlichen

- Zusammenarbeit mit der Polize

- Verhinderung von Kriminalisierungsprozessen bei Jugendlichen
- Eltern kdnnen beraten werden

- Wiederholungsgefahr wird gemindert

3.11  Verwaltung und Haushalt

Zur Arbeit der Mitarbeitern der Offenen Kinder- und Jugendarbeit gehort ein Teit
Verwatungs- und Baroarbeit. Dazu gehdren Abrechnungs-, Planungs-, Kommunikations- und
Netzwerkarbeit sowie Vorlagewesen und allgemeiner Schriftverkehr. In der zukinftigen
Arbeit soll die Haushaitsplanung des foigenden Jahres, fiir den Bereich der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit gemeinsam mit den Kollegen der Aligemeinen Verwaitung erfolgen.

Die padagogischen Mitarbeiter verfligen Uber die bewilligten Mittel des Haushaltsjahres
eigenverantwortlich.

3.12  Unterstitzung Verbandsjugend

Die Verbandsjugend soll in ihren Aufgaben bei Bedarf unterstitzt werden.
Insbesondere im Hinblick auf sozialpadagogisch fachliche Fragen, in Krisensituationen und
bei der allgemeinen Gruppenarbeit.

3.13 Dienstaufsicht und Fachaufsicht

Unbeschadet rechtlicher Bestimmungen, insbesondere des SGB 1iIV, unterstehen die
Mitarbeiter der Offenen Kinder- und Jugendarbeit der Dienstaufsicht des zustandigen
Amtsleiters. Sie sind an dessen Weisungen gebunden. Die Mitarbeiter haber ein
unmittelbares Vortragsrecht bei der Blirgermeisterin.

Die Fachaufsicht Uber die Offene Kinder- und Jugendarbeit (ibt das Kreisjugendamt aus.

3.14  Konzeplentwickiung

Dieser Ansatz muss zur Diskussion gestellt werden. Zum einen mit Veriretern aus Politik und
Verwaltung sowie Mitarbeitern der Kinder- und Jugendarbeit. Zum anderen sind geman
§47.1 der Gemeindeordnung Kinder und Jugendliche angemessen zu beteiligen.

Daraus wird ein gliltiges Konzept filr die Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Schwentinental
entstehen.

3.15 Stellenbeschreibung

Im Haus der Jugend Raisdort arbeiten zwei Erzieher mit je einer voilen Stelle. Die Arbeit im
Hause wird durch eine Fachkraft fiir Madchenarbeit mit 15 Stunden bereichert. Zur Halfte
leistet sie ihre Arbeit jedoch auch im OT Klausdorf. Im selbstverwalteten Jugendhaus "neue
Heimat® arbeitet ein Dipl. Sozialpadagoge mit eirer halben Stelle,

Eine zweite halbe Sozialpddagogen Stelle wurde mit Eintritt in den Ruhestand des
ehemaligen Mitarbeiters nicht wieder besetzt.

Nach Wunsch der Amtsleitung sollte ein neues Konzept fur die Offene Kinder- und
Jugendarbeit der neuen Stellenbesetzung vorangestellt werden.



Wesentliche Anderungen sind:

1. Die Gesamtverantwortung fur den Ferienpass geht zu den Mitarbeiten nach Raisdorf,

2. Der Diplom Sozialpadagoge mit Sitz in Klausdorf Gbernimmt Querschnittsfunktionen, wie
die fachiiche Vertretung gegentiber Politik und Verwaitung. Ebenso die Organisation von
Dienstbesprechungen, Fortbildungen, Qualitdtsmanagement etc.

3. Geschlechtsspezifische Arbeit flr Jungen soff in beiden Ortsteilen ins Angebot
aufgenommen werden.

4. Der zusatzliche Bedarf an fachlicher Arbeit im selbstverwalteten Jugendhaus “neue
Heimat” soll mit der Wandlung der nicht besetzten Sozialpddagogenstelle in eine volle
Erzieherstelle und der Aufstockung der Stunden der % Soziaipddagogenstelle auf eine %
Stelle bestritten werden.

5. Fur alle Mitarbeiter kommt der kontinulerliche Verbesserungsprozess, als Methode der
Qualitdtsentwicklung hinzu.

Nachfolgend soll eine konkrete Stellenbeschreibung eine Ubersicht Gber die
Arbeitsveriellung erméglichen.

1.Stellenbeschreibung:
1 Erzieher, 1. Stelle
Mitarbeiter der Offenen Kinder- u. Jugendarbeit - Sitz im OT Raisdorf:

Herr Martin Hildebrand ( 3h / Woche).
1. Leitung Ferienpass
2. Leitung Jugendhaus- Aufsicht im Haus der Jugend
3. Offene Jugendarbeit
- Angebote konzipieren und durchfiihren
- Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
- Offentlichkeitsarbeit
- Freizeitangebote
- Schaffung und Erhalt von Treffpunkten
- Unterstitzung Verbandsarbeit
- Bildungsarbeit
- Aufsuchende Jugendarbeit

4. Konzeptionelle Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendarbeit
5. Dienstbesprechungen

6. Fortbildung

7. Kontinuierficher Verbesserungsprozess

2. Stellenbeschreibung:
1 Erzicher, 2. Stelle
Mitarbeiter der Offenen Kinder- u. Jugendarbeit - Sitz im OT Raisdorf:
Herr Nils Wellm ist seit 2008 fir die Kommune tatig {38h/ Woche).
1. Offene Jugendarbeit
- stellvertretende Leitung Haus der Jugend

- Aufsicht im Haus der Jugend
- Angebote konzipieren und durchflihren



- Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
- Offentlichkeitsarbeit
- Freizeitangebote
- Schaffung und Erhalt von Treffpunkten
- Unterstiitzung Verbandsarbeit
- Bildungsarbeit
- Aufsuchende Jugendarbeit
- Geschlechtsspezifische Arbeit
2. Ferienpass
3. Konzeptionelle Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendarbeit
4. Dienstbesprechungen
5. Fortbildung
6. Kontinuierlicher Verbesserungsprozess

3. Stellenbeschreibung:
1 Mitarbeiterin der Offenen Kinder u. Jugendarbelt - Fachkraft fir Madchenarbeit
Frau Helena Kihi seit 2006 fUr die Kommune tatig (Diplom Soziaipadagogin, 15h/ Woche).

1. Geschlechtsspezifische Arbeit flir M&dchen und junge Frauen
- Angebote konzipieren und durchfiihren
- Offentlichkeitsarbeit
- Ferienpass
- Gremienarbeit
- Beratung
. Fachliche Begleitung der Verwaltung
. Dienstbesprechungen
. Fortbildung
. Kontinuierlicher Verbesserungsprozess
. Konzeptionelte Weiterentwickiung der Kinder- und Jugendarbeit

Oy Ut & W

4. Stellenbeschreibung:
1 Mitarbeiter der Offenen Kinder- u. Jugendarbeit, Sitz im OT Klausdort:
Herr Tim Steffen (Diplom Sozialpadagoge, 19,5h/Woche, Ziel: 29,25h/Woche) .

1. Teamsprecher und Koordinator
2. Begleitung und Unterstitzung der Selbstverwaltung im Jugendhaus ,neue Heimat*
3. Offene Jugendarbeit
- Beteiligung vaon Kindern und Jugendlichen
- Offentlichkeitsarbeit
- Ferienpass
- Freizeitangebote
- Schaffung und Erhalt von Treffpunkien
- Unterstitzung Verbandsarbeit
- Bildungsarbeit
- Aufsuchende Jugendarbeit
- Geschlechtsspezifische Arbeit
4. Fachliche Begleitung der Verwaltung
5. Konzeptionelle Weiterentwickiung der Kinder- und Jugendarbeit
6. Angebote konzipieren und durchfiihren
7. Dienstbesprechungen
8. Stellvertretung der Selbstverwaltung
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9. Fortbildung und information an das Team
10. Kontinuierlicher Verbesserungsprozess

5. Stellienbeschreibung

1 Mitarbeiter/in der Offenen Kinder- u. Jugendarbeit, Sitz im OT Kiausdorf:

Z.Zt. - nicht besetzt

(Ziel: Erzieherstelle 38h/Woche ,Zuvor Herr Peter Braumélier (Dipl. Sorzialpadagoge mit
18,5h/Woche)

- siehe: Konzeptvorschldge: Jugendhaus ,neue Heimat®

1. Offene Jugendarbeit
- Begleitung und Unterstitzung der Selbstverwaltung im Jugendhaus ,neue
- Heimat"
- Aufsicht nach Bedarf
- Angebote konzipieren und durchfiihren
- Betelligung von Kindern und Jugendlichen
- Offentlichkeitsarbeit
- Freizeitangebote
- Schaffung und Erhalt von Treffpunkten
- Unterstiitzung Verbandsarbeit
- Bildungsarbeit
- Aufsuchende Jugendarbeit
<. Konzeptionetie Weiterentwickiung der Kinder- und Jugendarbeit
3. Dienstbesprechungen
4. Fortbildung
5. Kontinuierlicher Verbesserungsprozess
6. Geschlechtsspezifische Arbeit

i. A. - Tim Steffen -

*#*******k**************************************

Stadt Schwentinental

Jugendhaus "neue Heimat"

-Offene Jugendarbeit-

Dorfstralle 101

24222 Schwentinental

Tel.: 0431/7900810

Mobil: 01577/4205975

Mail: tim.steffen@stadt-schwentinental.de

***************************i*********************
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